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ДЕРЖАВНИЙ КОМІТЕТ 

ВЕТЕРИНАРНОЇ МЕДИЦИНИ УКРАЇНИ
01001, Київ, вул. Б. Грінченка, 1                 Телефон: (044) 279-12-70                      Факс: (044) 279-48-83 

01.07.2011  р. №  15-7-12/5661                        



                                                                      Начальникам головних управлінь

                                                                          ветеринарної медицини в областях,

                                                                 регіональних служб державного

                                                              ветеринарного та санітарного 

                                                                          контролю та нагляду на державному 

                                               кордоні та транспорті 

                             (за списком)

У зв’язку з тим, що   з  1  липня  2011  року  набирає чинність Закон України “Про засади запобігання і протидії корупції” звертаю увагу на неухильне та  обов’язкове дотримання положення Закону, зокрема обмеження щодо роботи близьких осіб.

        Відповідно до ст. 9 Закону України “Про засади запобігання і протидії корупції” встановлено обмеження щодо роботи близьких осіб. Зокрема, особи, які відповідно до ст. 4 даного Закону є суб’єктами відповідальності за корупційні правопорушення, не можуть мати у безпосередньому підпорядкуванні близьких їм осіб або бути  безпосередньо  підпорядкованими  у  зв'язку   з   виконанням повноважень близьким їм особам.

 
Відповідно до абзацу другого частини 1 статті 1 Закону України “Про засади запобігання і протидії корупції” близькі особи - це подружжя, діти, батьки, рідні брати та сестри, дід, баба, онуки, усиновлювачі, усиновлені та інші особи, які спільно проживають, пов’язані спільним побутом і мають взаємні права та обов’язки із суб’єктами відповідальності за корупційні правопорушення.

            Особи, які є суб’єктами відповідальності за корупційні правопорушення зобов’язані повідомити керівництво органу,  на посаду в якому вони претендують, про працюючих у цьому органі близьких їм осіб.  У разі виникнення обставин,  що порушують  встановлені обмеження  відповідні особи,  близькі їм особи вживають заходів щодо усунення таких обставин у п’ятнадцятиденний строк.

           Якщо в зазначений строк ці обставини добровільно не  усунуто, відповідні  особи  або близькі їм особи в місячний строк з моменту виникнення обставин підлягають переведенню в установленому порядку на іншу посаду, що виключає безпосереднє підпорядкування. 

            У разі неможливості такого переведення особа, яка перебуває у підпорядкуванні, підлягає звільненню із займаної посади.

В.о. Голови                                                                                                М.В. Пацюк
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